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评论

我看了这本书籍很好，有不错的感想。认真学习了这本书，给我几个感受
①多向互动，形式多样.互动的课堂，一定的活动的课堂，生活的课堂。互动的条件：
平等、自由、宽松、和谐。互动的类型师生互动、生生互动、小组互动、文本互动、习
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题互动、评价互动。互动的形式：问
题质疑、成果展示、心得交流、小组讨论、合作学习、疑难解析、观点验证、问题综述
。
②民主平等是指在学术面前人人平等，在知识面前人人平等。不因家庭背景、地区差异
而歧视，不因成绩落后、学习困难遭冷落。民主的核心是遵照大多数人的意志而行事，
教学民主的核心就是发展、提高多数人。可是总有人把眼睛盯在几个尖子学生身上，有
意无意地忽视多数学生的存在。“抓两头带中间”就是典型的做法。但结果往往是抓“
两头”变成抓“一头”，“带中间”变成“丢中间”。教学民主最好的体现是以能者为
师，教学相长。信息时代的特征，能者未必一定是教师，未必一定是“好”学生。在特
定领域，特定环节上，有兴趣占有知识高地的学生可以为同学“师”，甚至为教师“师
”。在教学中发现不足，补充知识、改善教法、 提高效益，亦可谓“教学相长”。
③我们的教师为了控制课堂，总担心秩序失控而严格纪律，导致紧张有余而轻松不足。
轻松的氛围，使学生没有思想顾忌，没有思想负担，提问可以自由发言，讨论可以畅所
欲言，回答不用担心受怕，辩论不用针锋相对。同学们的任何猜想、幻想、设想都受到
尊重、都尽可能让他们自己做解释，在聆听中交流想法、 沟通中达成共识。
④关系和谐，才能有轻松愉快；关系融洽，才能够民主平等。生生和谐、师生和谐、环
境和谐、氛围和谐，都需要教师的大度、风度与气度。与同行斤斤计较，对学生寸步不
让，艰难有和谐的课堂。和谐的关键在 于善待“差生”，宽容“差生”。
⑤教学生抓重点.教学难免有意外，课堂难免有突变，应对教学意外、课堂突变的本领
，就是我们通常说的驾驭课堂、驾驭学生的能力。对教师来说，让意外干扰教学、影响
教学是无能，把意外变成生成，促进教学、改进教学是艺术。生成相对于教学预设而言
，分有意生成、无意生成两种类型；问题生成、疑问生成、答案生成、灵感生成、思维
生成、模式生成六种形式。生成的重点在问题生成、灵感生成。教学机智显亮点.随机
应变的才智与机敏，最能赢得学生钦佩和行赞叹的亮点。教学机智的类型分为教师教的
机智、学生学的机智，师生互动的机智，学生探究的机智。机智常常表现在应对质疑的
解答，面对难题的措施，发现问题的敏锐，解决问题的灵活。
教育智慧求妙点.从知识到能力，从情感到智慧，教育逐步进入它的最佳境界。教育智
慧表现为对教育本
质的要求，对教育规律的把握，对教学艺术的领悟，对教学特色的追求。 
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他的智慧和谋略发挥到了极致，靠着这些智慧和谋略，瀚林书记创下了一个又一个佳绩
。在是非面前，他的镇定与果断又成了一把剑，帮瀚林书记扫清一个又一个障碍，最终
宋瀚林以骄人的政绩和无人可争的绝对优势，顺利地到了省委，做上了江东省名副其实
的一把手。 第二章
看一个省的省长跟省委书记是否配合得好，不用去研究他们的背景，也不用去探究他们
的政治主张，只要留心一下他们在会场上的表现，就能判断出个八九不离十。路波担任
省长后，继续保持着他在海州做市委书记时的风格，做事雷厉风行，从不拖泥带水。该
拍板的事情，会在第一时间拍板。对难点热点以及重大敏感问题，既不回避也不推托，
总是能出人意料地拿出解决办法。但独独有一条跟以前不像了，就是他知道怎么从一把
手转向二把手。 第三章
常委们见面，老要在茶上做文章，说些跟茶有关的话题。不明白的人还以为，常委们都
是品茶专家，其实不然，是别的话题不好说，也不能公开说。多数常委又不抽烟，见面
后为了化解尴尬，只能拿茶做文章。几乎每个常委的办公室，都放着好几种茶。来的客
人不同，拿出的茶也不同。普天成拿出的，是南怀市委书记上周末专程让司机送过来的
铁观音，依普天成的判断，这茶至少三千元一斤。 第四章
官场的可畏之处就在于你永远也不知道别人背后站着谁！其实这也是官场的可敬之处，
如果大家都知道了，玩起来就太没意思。但是世上毕竟没有不透风的墙，顺着任何一条
细小的河流，都能找到它的源，这源说穿了还是权力。 第五章
脚踩两只船，看似一种保险的方式，实则是一种最愚蠢的方式。无数事实证明，这种人
从来就没保险过，掉进水里淹死的机会远大于那些忠心耿耿踩一只的。政治在考验你的
智慧的同时，也在考验你的意志力和洞察力，脚踩两只船，说穿了还是意志不够坚决。



千万别忘了，船跟船之间是有距离的。距离其实就是障碍，就是分歧，就是走得远和走
不远的差别。 第六章
俗话说，官场三件事，谁遇谁着急。这三件事一是班子调整。调整就意味着有人要下，
有人要上，梦寐以求的事，会在一夜间成真，谁个心里不激动。二是反腐……听到纪委
两个字，睡不着觉的还是大有人在。第三是选拔后备干部。这三件事，说穿了本质是一
样的，就一个字：升。升才是官场的根本，也是官场中人拼命奋斗的理由和信心。
第七章
这不是个好兆头啊！莫名的，普天成就替这次调整担忧起来。上面捂着的本意就是不让
下面乱活动，但事实恰恰相反，你把盖子捂得越紧，下面越没底，就越想活动。省里吃
不到定心丸，索性就去北京，反正现在关系千丝万缕，一个看似很平常的人冷不丁背后
就跳出一个大关系，何况杜汉武他们。活动是会带来负面作用的，扯起的秧越多，处理
起来就越乱，到时也就越被动。不知道这些问题瀚林书记想到没？ 第八章
瀚林书记在吉东的做法，让普天成既喜又忧。喜的是，瀚林书记借着别人的手发力，可
以不显山不露水地将徐兆虎他们置于矛盾的漩涡之中，从而彻底地让他们丧失反扑的机
会。……但，普天成还是不敢太过高兴，相反，他心头的阴云更重了。瀚林书记这样做
，不是他的风格啊，难道他只有采取这种方式，才能把吉东这块疤彻底剜掉？再者，普
天成也发现，瀚林书记现在越来越喜欢表面的东西
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