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第二次买了，不错的商品

-----------------------------
主要是书好，然后发货也还可以，谢谢。

-----------------------------
不错不错，值得推荐!

-----------------------------
东西不错，就是物流太慢了，我也是醉了……

-----------------------------
之前一直想看的书，很不错

-----------------------------
书很好，可能物流把它毁了样貌。哎

-----------------------------
好书，值得拥有

-----------------------------
到货快，质量好

-----------------------------
总体来说不错

-----------------------------
包装比较马虎

-----------------------------
此用户未填写评价内容



-----------------------------
一直在学习。

-----------------------------
还不错，翻看了几页

-----------------------------
不错

-----------------------------
为啥不送到我们商店，，非要送到你们代售点？？还要我跑那么远去取！！你们是快递
？还是顾客取递？？想骂人！！

-----------------------------
世界就是关键的一些少数人在起作用的。。 ，企业也是如此。
这本书是我在京东上买的十几本非任老自己
参与写的书里面最接近于任正非本人的思想内容的人。 没一个多余的文字套话的。
很多我们?的企业现在采取的做法都是在为企业找死，这本书通常一句话就把问题说明
了，
其他的狗屁借任正非（或者华为）名义的书，都是他吗的垃圾，挂羊头卖狗肉的多。内
容拖沓，观点错误百出。没有一点华为的实质思想也居然说到华为和任正非，完全他吗
的是为了销量噱头～～！ 杭州源头设计的三大系列专利拼装积木，磁力片，球组。等
也是一路华为的策略。唯有专利开局，唯有质量求市场。 寻找关键的少数人

-----------------------------
快

-----------------------------
。。。。。。。。。。。。。

-----------------------------
???????????

-----------------------------
速度很慢，书还没开始看，纸质还可以，先来确认下收货。



-----------------------------
华为传为民企楷模，任正非治理华为的经验值得学习研究

-----------------------------
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